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Vilken sektor representerar du?

Offentlig Offentlig Offentlig Civilsamhadillet Naringsliv Akademin
sektor - sektor - sektor -
kommunalt regionalt statligt
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Vilken organisation representerar du?

JIBS, Jonkoping University Jonkdpings Kommun Nuvab/ Science Park
Vetlanda Kommun Stora Segerstad naturbrukscentrum RJL, Energikontor Norra Smadland
Energikontor Norra Smaland Landsbygdndtverkets kansli Framtidscentrum Gislaved
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A Mentimeter

Vilken organisation representerar du?

Hushdllningssdllskapet Jibs Gislaveds kommun
Region Jonkdpings Idn Science Park Mullsjo kommun & CSR Smdland
Science Park Vaggeryds kommun

Ldnsstyrelsen Jonkdping | | Nyforetagarcentrum och Nuvab
RJL test
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Vilken organisation representerar du?

Nassjo kommun och Bjorkends
Mathantverk

Region Jonkopings Ian

il Mentimeter

RISE

Habo kommun

Tillvaxtverket

Lantbrukarnas riksforbund region
JOonkdping

Gislaveds kommun

Lrf



\Vad vill du/din organisation uppnd genom

A Mentimeter

ekosystemsamverkan? (Skriv din organisation fére svar)

Att hitta sin plats i 'pusslet’ och bidra till en hdllbar och
inkluderande region, som i sin tur bidrar med innovativa
I6sningar till andra regioner/léander.

Nyfoéretagarcentrum - samverkan, ett stort néitverk av
expertis, en attraktiv region.

Test?

Stérre samhdllsnytta av var forskning pd Mmtc; impact’ av
forskningsresultat

Nuvab/Science Park Vi vill hitta utrymme att stérka
entreprendrer med vet tid fér afférsutveckling. F&
livskraftiga féretagSkapa samarbete med vriga
framjareNatverk for vara entreprendrerEtt tillgangligt satt
att ta till sig féretagandet

Landsbygdsutveckling

CSR Smdaland - Méjlighet att vara en métesplats for att
samla olika aktérer och hitta synergier. Matchmaker.
Involvera vara medlemmar. Bidra till 5kad kunskap,
erfarenhetsutbyte, inspiration. Lyfta viktiga
héllbarhetsfradgor och utmaningar.

Traffa aktorer for att kunna utfora fler héllbara innovationer
for att féréindra samhéllet
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\Vad vill du/din organisation uppnd genom
ekosystemsamverkan? (Skriv din organisation fére svar)

Kommun - skapa ett 6kat entreprendrskap bland
medborgarna, frémst vara utrikesfédda. Samtidigt ser vi en
stor svarighet att ga hela véagen.

FC vill genom detta samverkan skapa ett stérre och bredare
nétverk som kommer skapa mervérde hos deltagren.

| smdaskalig produktion kan hitta samverkan mellan olika
aktérer och dér med fler féretag.

Hitta sdtt att anvénda véra kompetenser och resurser sd
att de kommer till nytta hos malgruppen.

Bjorkends Mathantverk: Vi vill hitta samverkanspartners och
utveckla verksamheten.

Gislaveds kommun: mer lokal mat i upphandling.
utbildningsinsatser inom omréadet

Bidra till kompetensférsérjningen inom de gréna néringarna.

Fé kontakter till fler inom branschen som ocksé skulle kunna
utgora en rekryteringsbas for oss.

| landsbygdsnétverket samlas nationella myndigheter och
organisationer som har betydelse fér landsbygdens, de blé
och de gréna néringarnas utveckling.

Insatser for utrikes fédda som méjliggér att de etablerar sig
som foretagare pd landsbygderna. Uppskallning av
samverkansmodellen till flera regioner..
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\Vad vill du/din organisation uppnd genom
ekosystemsamverkan? (Skriv din organisation fére svar)

frémja vara medlemmars intressen, fler foretag pd
landsbygden gér oss starkare. Oka méngfalden i
organisationen. Mer mat fler jobb. Oka utnyttjandet av
landsbygdens resurser

Finna méjligheter till mer lokalproducerade produkter samt
mdjligheter till att 6ka antalet industriella symbioser

Gislaveds kommun: att dra nytta av andra aktérers kunskap
och insatser samt identifiera var vi bor Idgga vart fokus for
att nd sd goda resultat som moijligt.

Science Park. Samverkan. Fler entreprendrer som far
kéinnedom om var hjélp och nyttjar den. Natverk for
entreprendrer. Kunskap om andra aktérer som vi kan slussa
entreprendrer vidare till fér hjélp.

Gemensam nytta for foéretag o bra tillvéxt i
livsmedelssektorn

Hushdlliningsséillskapet / Samverkan, natverk, stérka
landsbygdsféretagen pd olika sdtt bade traditionellt som
nyskapande, skapa férutséttningar, innovationer,
radgivning, skapa férutséttningar inom integration mm

Okad sjalvférsérjningsgrad. Kunna né ett héllbarare
samhéille, med bland annat mer lokalproducerad mat i
kommunen. Fréimja och skapa nétverk. Lyfta
livsmedelsstrategin.




\/ad kan ni bidra med? (Skriv din organisation

fore svar)

Méta entreprendrer, végleda i féoretagsprocessen, skapa
afféirsplaner.

Samverkan mellan féretag och arbete med skolan i
upphandling etc

JIBS: kunskap och insikter fran internationella n&tverk.
'Punktinsatser’ fér att borra ner i enstaka
fradgor/teman/malgrupper.
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Direkt kontakt med
entreprendrernaAfféarsutvecklingNdtverk

Vi kan bidra med forsknings och innovationskompetens
samt kontaktskapande verksamhet

Bjorkenés Mathantverk: Vi kan férhoppningsvis bidra med
en livsmedelsgodkénd lokal och férséljningskanaler.

Verka som att det finns pengar inom projektet nya jobb. Fér
att bidra med kompetensférsérjning. Spindel i nétet med
lokalkunskap och kontakter.

Larande, stéttande och kontakter till frémjandesystem fér
entreprendrskap.

vi jobbar idag mycket néra med malgruppen, vi har en lang
erfarenhet kopplat till entreprendrskap och malgruppen. vi
erbjuder idag handledning och affarsradgivning fill
mdlgruppen




\/ad kan ni bidra med? (Skriv din organisation

fore svar)

CSR Smdland - véra medlemmar har kunskap om
livsmedelsbranschen och integration, méangfald och hallbar
naringslivsutveckling.. Vi har ocksd erfarenhet fran projekt
kring cirkulér ekonomi och industriell symbios. Métesplats,
workshops, férelésningar.

Erbjuda uppdragsutbildningar framférallt
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Gislaveds kommun: utbildningsinsatser (ex
livsmedelsinspektion), upphandling

LRF Inventering resurser pd landsbygden, nétverk

Samhdllsplanering, strategisk mark och stéd till individer
som befinner sig inom arbetsmarknadsenheten.

Affarsutveckling och stédjande fér att bli en méjliggérare till
nya féretag.

Kunskap om féretagsfrémjande metoder i gruppen
nyanlénda och utrikes fédda.

Kartldggning av tillgangars forutsattningar, behov av
lokalproducerade produkter samt symbiospartnets

Ev mark, byggnader o ev kunniga féretagare som kan vara
radgivare




\/ad kan ni bidra med? (Skriv din organisation

fore svar)

Science Park. Natverk, forelasningar, utveckling av bade
entreprendren och affdrsidén, dela med oss av var kunskap
inom afférsutveckling.

Hushdliningssdllskapet - kunskap, natverk, rddgivning,
projektledning, utbildningar/kurser inom mdanga olika
omrdaden.

Kontakt med andra aktérer nationellt och internationellt

il Mentimeter

Skapa nétverk och inspirera. Fréimja lokalproducerad mat i
kommunen.




Hur kan din organisation gynnas av ekosystemsamverkan?  «Verme
(Skriv din organisation fére svar)

JIBS: Tillgang till ny kunskap och erfarenhet, néatverk. Nuvab/Science ParkLivskraftiga féretag Starka I6nsamma féretag pd vara landsbygder
Uppnd vara mdl. Bjorkends Mathantverk: Vi kan véixa och éka var Genom att samverka kommer vi ha lattare att fa till battre
omsattning och bidra till arbete pd landsbygden. l6sningar och skapa béttre projekt

landsbygdsutveckling, fler entreprendérer

Bredare och storre néitverk. Resurs i form av personal och CSR Smaland - Mer kunskap och fler aktérer som kan bidra
beredare kompetens till en hallbar utveckling. Stérre néatverk for att hitta
l&sningar p& det samhdllsutmaningar som vi star infér.




Hur kan din organisation gynnas av ekosystemsamverkan?  “Mertmee

(Skriv din organisation fére svar)

Segerstad: Uppdragsutbildningar ér en del av var ekonomi.
Vi skulle fa ett 6kat kontaktnét inom branschen. Kan blien
rekryteringsbas eller starten fér nya samarbeten och
projekt. Fler mojliga APL-véardar at vara elever.

Gislaveds kommun: Att véxla upp vara resurser och skapa
en samsyn kring vilken utvecklings som behévs samt vem
som goér vad.

Nya samarbeten

Samhdllsnytta o till nytta for foreta

Far kunskaper som vi kan férmedla till fler runt om i landet.

Science Park. Samverkan, kunskap om andra aktérer och
hur de kan hjdlpa entreprendrerna, att fler far kunskap om
hur Science Park kan hjélpa entreprendrerna




Vilka risker och utmaningar ser ni? (Skriv din

organisation fore svar)

Tidsbristen ér den stora utmaningen

inga risker, bara férdelar

Att det blir tidskréivande och att ekonomiska resurser inte
finns fullt ut. Féretagsamheten i malgruppen ér stor och boér
tas tillvaral

for att skapa hdllbarhet inom frdgan s& maste de fill
l&ngsiktigt och riktade resurser

Att det blir fér IGdngdragen - det maste bli verkstad N ut till
malgruppen och det med ldngsiktighet.

Att entreprendrens prioriteringar och perspektiv tappas
bort, eller forsvinner i ‘'uppifran’ perspektivet. Att det blir for
manga aktdrer som jobbar med samma fragor och aktorer.
Ibland ér det de minst effektiva entreprenérer som har mest
tid dver ;-)

Gislaveds kommun: att samordna flera aktorer

CSR Smdland - Manga aktérer = ev risk fér dubbelarbete
och otydlighet fér de som vi vill nd. Vad é@r mdlgruppens
behov och 6nskemal? Finansiering for att driva projekt kring
cirkulér ekonomi och industriella symbioser

Utmaningar ér fa de olika ekosystemen att jobba utan att
suboptimera allt fér mycket. Risken ér att ekosystemen har
lite for fa perspektiv pd en fradga samtidigt som det ger
mojligheten att f& manga perspektiv pd samma fraga.

A Mentimeter




Vilka risker och utmaningar ser ni? (Skriv din

organisation fore svar)

Stora Segerstad: Utmaning kan vara att samordna
onskemdl om kompetensutveckling. Behodvs en viss volym
for att kurser ska tas fram och ordnas.

Bjorkends Mathantverk: Risker &r ju att intresset for lokal
mat minskar.
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Gislaveds kommun: Det kan vara svart att komma vidare
ndr det ar méanga olika parter involverade och det kan vara
svart att fa tid till detta arbetet. Vi har i dagsléget mycket
annat som ar prioriterat.

Finansiering

Ovanifrén perspektiv @r en risk. Hitta outnyttjade resurser
som har utvecklingsmaéjlighet. Samverkans- och
ersattningsfragor till Ggaren av resurser som kan tas i
ansprak

Lrf kréver kartléiggning o engagemang o tydlighet




