Basta platsen att vaxa upp,
leva och bo pa

Nu ar vi igang ... Maj 2020

Den 3 mars traffades ett trettiotal personer med olika professioner fran
olika verksamheter under rubriken ”"Basta platsen att leva vaxa upp och bo BAKGRUND

pd”. Traffen var den forsta for det larande natverk som initierats av strate- Det nationella utvecklingsarbetet
gigrupp barn som en del i att stodja det dvergripande halsomalet i lanet Strategi for halsa (SKR) har for-
med att forbattra barn och unga halsa med 2% per ar de kommande fyra ankrats i Jonkopings lan. | led-
aren. ningssystemet for samverkan mel-

lan lanets kommuner och Region
Engagemanget och viljan var stor att ytterligare férbattra barn och ungas Jonkopings lan har tre omraden

prioriterats for ett fordjupat arbete

halsa ndr medarbetare fran socialtjanst, skola, familjecentraler, bibliotek, PHS
i nara samverkan.

och varden sags for att formulera ytterligare gemensamma utvecklingsar-
beten tillsammans. « Fullifdljda studier
» Psykisk halsa
Dagen inleddes av Gdran Isberg, skoldirektdr JOnkdpings kommun och
ordférande strategigrupp barn och unga samt Agneta Stahl, sjukvardsdi-
rektor RJL, som férmedlade visionen kring forbattrad halsa for barn och

unga. SYFTE OCH MAL

Syfte: Alla gor var for sig sitt bas-
ta. For att lyckas med att ytterliga-
re ge barn och unga det stéd de
behover for att kunna forbattra sin
halsa kravs samverkan utifran ett
helhetsperspektiv.

*  Fysisk aktivitet

Mal: Att forbattra barn och ungas
halsa med 2% per ar, de komman-
de fyra aren

ANGREPPSSATT

+  Oka férméaga till tidig upptackt
av sviktande halsotillstand

dfl

« Gemensamt agera i samver-

Medverkade under dagen gjorde ocksa Anette Nilsson utvecklinsstrateg, gi; ?ﬂfr:nﬂﬁ: r::;/;dr;?;&;

Jesper Ekberg folkhalsochef, Ida Erixon, Veronica Ottosson samt Pernilla samhalisaktérer, barn och de-
Soderberg utvecklingsledare region Jonkoping lan med tankar kring upp- ras familjer

lagg, samverkan med Skottland och Cincinnati, metoder och verktyg for
systematiskt forbattringsarbete samt inspiration fran olika koncept kopplat
till de 6vergripande malomradena som visat sig vara vardeskapande for

* Arbeta utifran val beprévade
kvalitetsutvecklingsmetoder

battre halsa for barn och unga. + Oka férmaga och hastighet att
analysera effekter pa aktivite-

Teamen arbetade sedan vidare utifran att identifiera vilket fokusomrade ter

de skulle valja att arbeta vidare med samt idéer de hade med sig kring » Gafran "enstaka” goda exem-

det fortsatta arbetet. Dagen avrundades med att teamen aterkopplade till pel till konceptualisering

varandra vilka omrade de valt att arbeta med och sina tankar och idg’:eor. Ef- . Systematiskt sprida nya ar-

termiddagen avrundades med att teamen skattade sin motivationsniva fér betssatt som bidrar till det

det fortsatta arbetet och samtliga deltagare uttryckte hoég motivationsniva. Overgripande malet.



Det team som fanns pa plats fran N&assjo kom-
mun kunde beratta om sin redan pagaende
samverkan och hur de nu planerar att utdka
denna. Helena Pettersson, verksamhetschef
for forskolan i Nassjo kommun berattar att hon g
ser detta natverk som en arena dar en utékad
samsyn och ett samskapande kan fortsatta
utvecklas. Pa plats fran Nassjo fanns aven
medarbetare fran forskola och 6ppen forskola,
specialpedagog, barnbibliotikarie, samt med-
arbetare inom barnhalsovard och socialforvalt-
ning.

Flertalet mojliga kopplingar och lardomar
mellan olika verksamhetsomraden vacktes, och
nar dagen avslutades var det manga som satt
kvar och fortsatte diskutera och bolla tankar
och idéer. Roster fran dagen visar pa en stor

forvantan infér de mojligheter till samskapande och synergier som detta nya forum kommer att medféra pa

bade kort och lang sikt, for basta mojliga halsa for barn och unga i var region.
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Den 27 april var det sedan dags for den andra natverkstraffen. Det vi inte visste nar vi sags i slutet av februari
var att ndsta gang vi skulle ses skulle varlden vara helt forandrad att Corona skulle dra fram &ver var varld,
nagot som ingen kunde forutse. Detta paverkade upplagget vid den andra traffen da vi enligt plan skulle
setts fysiskt och haft besok av Susan Hannah fran Skottland och fatt inspiration fran deras arbete. Utifran den
radande situationen fick vi stalla om till ett webbinarium via Zoom dar ett 25 tal deltagare deltog, nagra hade

meddelat forhinder.

Fokus for detta webinarium var att félja upp och delge varandra erfarenheter kring
vad som hant sedan forra tillfallet. En del team var igdng och hade satt mal och for-
mulerat paverkansdiagram och hade ocksa idéer att borja testa. Andra var mer i sin
linda och s6kande i hur de skulle formulera sitt mal och i vilken omfattning de skulle
angripa sitt forbattringsomrade. Agendan innehdll ocksa coaching om systematik och
Martina Paulsson berattade om UM online som ett gott exempel i Corona tider. Ef-
termiddagen avrundades med planer infér nasta steg och ett valkomnande till nasta
webbinarium som ager rum den 8:e juni.

Lankar till videointervjuer fran forsta traffen hittar du har bredvid. Powerpointpresen-
tationer finns i samarbetsrummet pa Region Jonkdnpings lans intranat. Om du saknar
inloggning eller har andra fragor kring natverket, vanligen kontakta
veronica.ottosson@rjl.se.

Filmlankar
med intervjuer

Agneta Stahl
Goran Isberg
Helena Pettersson
Jesper Ekberg
Carin Oldin
Anette Nilsson
Pernilla Séderberg
Veronica Ottosson
Ida Erixon



https://vimeo.com/jonkoping/review/413561375/b563d11772
https://vimeo.com/jonkoping/review/413561827/66b9eb90fc?sort=lastUserActionEventDate&direction=desc
https://vimeo.com/jonkoping/review/415138801/f52a255791?sort=lastUserActionEventDate&direction=desc
https://vimeo.com/jonkoping/review/413562235/671d1749e0?sort=lastUserActionEventDate&direction=desc
https://vimeo.com/jonkoping/review/413561703/25a0c09771?sort=lastUserActionEventDate&direction=desc
https://vimeo.com/jonkoping/review/413561488/94cb33a550?sort=lastUserActionEventDate&direction=desc
https://vimeo.com/jonkoping/review/413568380/00b5f065e0?sort=lastUserActionEventDate&direction=desc
https://vimeo.com/jonkoping/review/413564111/c8db7a1715?sort=lastUserActionEventDate&direction=desc
https://vimeo.com/manage/413562039/general

Larande Natverk - motesplatser for erfarenhetsutbyte, ldrande och inspiration

1. R

Mars
2020-03-03
13:00-16:00

Plats:

Rocksjobadet -
Hasse pa Sjokanten,
Jonkoping
alt. val: videomote

\_ J

(4,

September
2020-09
Studieresa eller
studiebesok (urval
deltagare och mer
info kommer)

Tester

>

\_ J

Tester

>

(2. R

April
2020-04-27
13:00-15:00

Plats:

Digital motesplats

Zoom

\_ J

(5. h

November
2020-11-17
Plats:
Lanssjukhuset
Ryhov Herrgérden
Jonkoping
Uppf6ljning

Tester

>

\_ J

Tester

>

3.

Juni
2020-06-08
13:00-15:00

Plats:

Digital motesplats

Zoom

\_ J

(6. R

Januari 2021
2021-01-19
Plats:
Lanssjukhuset
Ryhov Qulturum
Jonkoping
Uppf6ljning

\_ J




