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Den 18 oktober triffades teamen i Bista platsen att aldras pa for en férsta
traff pa Herrgarden Ryhovs omradet.

Introduktion.

Susanne Lundblad gor en introduktion till Basta platsen, och berattar att
Jonkopings lan ska bli basta platsen att aldras pa och att vi har olika aktiviteter
for att arbeta med detta;

- Larande seminarier inklusive forbattringsarbete

- Larande natverk

- Forelasningar inom Forum Geriatrikum

- Moétesplatser for seniorer och vardpersonal

- Forskning

Seniorspaning.

Senioren Inger Norrlin spanade kring hur Jonkdpings lan kan bli basta platsen
att aldras pa.

Nagra tips fran Inger;

- Bemétande, att prata till den man har framfor sig, delaktighet ar jatteviktigt,
och detta maste personalen tanka pa!

- Patientkontrakt, man har ofta flera fasta vardkontakter.

- Man behover planera och ha god framférhdllning som senior.

- Digitala méjligheter maste finnas!

Teamen som deltar denna omgangen;

Bra liv Eksj6/utveckla dldremottagning
Bruksgatan dldreboende Jonk6pings kommun
Vaggeryds kommun/rehabteam

Osterédngens dldreboende.
Bondbergetsaldreboende
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Ett lansgemensamt program
for utvecklingsarbete, med
fokus pa aldre, Basta platsen
att aldras p3, startade
hosten 2022. Uppdraget
kommer fran Strategigrupp
aldre.

SYFTET
ar att Jonkopings lan ska bli
basta platsen att aldras pa.

Programmet har inspirerats
av Varldshalsoorganisa-
tionens (WHO) arbete med
ett Aldrevinligt samhille
och Halsosamt aldrande
inom omradena
o Halsa
o Omsorg hélso- och
sjukvard, rehabili-
tering,
o Socialt sammanhang
o Livsmiljo

/ Omsorg,
{ hilso- och
f sjukvard,

Livsmiljé

Socialt
sammanhang

GENOM

o Larandeseminarier
Larande natverk
Forum Geriatrikum
Forskning
Motesplatser

o Och mycket annat
sker utveckling och
forbattringar utifran lokala
behov, mojligheter och
utmaningar.

Samverkan, larande,
erfarenhetsutbyte,
inspiration, mal och resultat
ar nycklar till framgang.

Region

JOnkopings lan



Tranas kommun/anhorigstdd och moétesplats Berget

Ingsbergsgarden i Nassjo

Tranings viljan Vetlanda kommun

Frivilligverksamheten i Eksjo kommun

Aldrevinligt samhille

Helena Blom Hakansson berattade om och gav en inblick i ett dldrevanligt samhalle. Alla fick skriva pa
Post-it-lappar vad aldrevénligt innebar, och bilden nedan visar allt som skrevs pa Post-it-lapparna.

Bemotande senorxviteter
Delaktighet

Sjalvbestammande i)
Respekt Arviktig e
alt V&

Tlllgangll)gtw

Fortsattaleva Tillganglighet  TIllAt

L5 g Enkelt
Livskvalitet

Kunskap Trygghet
Lattillgangligt

Anpassat
Alla fick frégan om vad man ténker nar man hér &ldre vénligt samhalle.

WHO har tagit fram en modell med 8 omraden som speglar ett dldre vanligt samhalle. Vi har inspirerats
av WHO:S modell och arbetat om den till en lokal modell fér Jonkopings lan.

Vi arbetar utifran de fyra teman som bilden visar pa larande seminarierna.

Vi har en utmaning med att vi blir alltfler aldre i samhallet. Vi behéver arbeta med att fler dldre tar del
av halsoframjande och forebyggande aktiviteter .

Aldres hilsa frimjas

Forbattringsarbete

Det ar latt att missa det man inte letar efter ”Vad ar det jag inte ser i min
verksamhet. Vad behover jag se med nya 6gon?”

Vi kommer att arbeta efter en forbattringsmodell som heter PGSA-modellen.
Planera, Géra, Studera och Agera.

Till ndsta gang - fundera p3;

Vad behover bli battre i er verksamhet?
Hur ser nuldget ut? Beskriv det.

Siffror. Citat? Annan beskrivning?

Nésta traff ar den 11 december 13.00-16.00 pa Qulturum

Forbattringsarbete

Vill du veta mer vilkommen att hora av dig till programgruppen

Ulrika Stefansson (Folkhalsa och sjukvard) ulrika.stefansson@rjl.se

Joakim Edvinsson (Medicinsk vard) joakim.edvinsson@rjl.se

Eva Timén (Folkhalsa och sjukvard) eva.timen@rijl.se

Susanne Lundblad (Qulturum) susanne.lundblad@rjl.se

Helena Blom Hakansson (Kommunal utveckling) helena.blom.hakansson@rjl.se
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